Sygn. akt VU 310/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 czerwca 2018 r.

Sad Okregowy w Kaliszu V Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Ewa Nowakowska

Protokolant st. sekr. sadowy Alina Kedzia

po rozpoznaniu w dniu 6 czerwca 2018 r. w Kaliszu
odwolania I. B.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.

z dnia 77 lutego 2018 r. Nr (...)-2018

w sprawie L. B.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.
o ustalenie kapitalu poczatkowego

1. Zmienia decyzje Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w O. z dnia 7 lutego 2018 r. znak (...) w ten sposdb, ze
ustala, iz I. B. ma prawo do ustalenia kapitalu poczatkowego z uwzglednieniem nastepujacych okreséw skltadkowych:

od 16 paZzdziernika 1974r. do 31 maja 1975r.,
od 01 lipca 1975r. do 31 lipca 1975r.,

od o1 listopada 1975r. do 30 listopada 1975r.,
od 01 stycznia 1976r. do 30 wrzeénia 1976r.
od 01 listopada 1976r. do 31 stycznia 1977r.
2. oddala odwolanie w pozostalym zakresie.

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia07.02.2018r. Zaktad Ubezpieczen Spolecznych w O. odmoéwil 1. B. ustalenia kapitalu poczatkowego,
gdyz nie udowodnila przed 1.01.1999r. zadnego okresu sktadkowego wymienionego w art.6 ustawy emerytalnej. Nie
uwzgledniono przy tym zadnych okreséw pracy chalupniczej, gdyz nie wykazala czy uzyskiwala wynagrodzenie nie
nizsze niz potowa minimalnej pracy.

Odwolanie od tej decyzji wniosla do Sadu I. B. domagajac sie uwzglednienia przy obliczaniu wysoko$ci kapitalu
poczatkowego wszystkich okresow pracy chalupniczej w oparciu o dostarczone karty wyplat.

Organ rentowy wnio6st o oddalenie odwolania.



Sad ustalil i zwazyl co nastepuyje:

Zgodnie z art.173 ust. 1ustawy z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z FUS (tj z 2017r. poz.1383) dla
ubezpieczonych urodzonych po 31.12.1948r., ktérzy przed wejéciem w zycie ustawy oplacali skladki na ubezpieczenie
spoleczne lub za ktorych skladki oplacali platnicy skladek, ustala sie kapital poczatkowy. Jego wysoko§¢ uzalezniona
jest od iloéci udowodnionych okreséow skladkowych i niesktadkowych.

I. B., urodzona jest w dniu n10.02.1952r. W okresie od 16.10.1974r. do 31.01.1977r. zatrudniona byla w (...) jako
pracownik produkcji nakladczej. W $wiadectwie pracy podano, ze jej wynagrodzenie okreslone bylo jako akord
umowny.

(dowdd- swiadectwo z 31.01.1977r. k 5 akt ZUS)

Odwolujaca sie przedstawila organowi rentowemu oryginaly kart wynagrodzen, z danymi o wysoko$ci zarobkow w
poszczegdlnych miesigcach, ktorych jednak ZUS nie uwzglednil zarzucajac, ze nie spelniaja wymogdéw formalnych.

Wykonujac na zlecenie sadu symulacyjnego wyliczenia organ rentowy w oparciu o analize danych o zarobkach
zawartych w oryginalach kart wynagrodzen z kartotek zarobkowych uwzglednil nastepujace okresy skltadkowe:

-od 16.10.1974r. do 31.10.1974r,

-od 1.11.1974r. do 31.12.1974r.

-od 1.01.1975r. do 31.05.1975r.

-od 1.07.1975r. do 31.07.1975r.

-od 1.11.1975r. do 30.11.1975r.

-od 1.01.1976r. do 30.09.1976r.

-od 1.11.1976r. do 31.01.1977r.

Lacznie stanowi to 1 rok 9 miesiecy i 16 dni.

Organ rentowy nie uwzglednil w tym wyliczeniu okres6w kiedy wynagrodzenie osiggniete przez odwolujaca sie bylo
nizsze niz polowa wynagrodzenia minimalnego obowigzujacego w tym czasie.

Pominiete okresy to miesigce: czerwiec 1975r. sierpien-wrzesien, pazdziernik 1975r., pazdziernik 1976r.

Zgodnie z art.6 ust 2 pkt 11 ustawy o emeryturach i rentach z FUS za okresy skladkowe uwaza sie rowniez przypadajace
przed 15.11.1991r. okresy, za ktore zostala oplacona skladka na ubezpieczenie spoleczne albo za ktére nie bylo
obowiazku oplacenia skladek na ubezpieczenia spoleczne —wykonywania na obszarze Panstwa Polskiego pracy
nakladczej:

a) objetej obowigzkiem ubezpieczenia spolecznego, za ktore optacono skladke lub w ktérych wystepowalo zwolnienie
od oplacenia sktadki,

b) przed dniem objecia obowigzkiem ubezpieczenia z tego tytulu

jezeli w tych okresach osoba wykonujaca prace uzyskiwala wynagrodzenie w wysokoSci co najmniej polowy
obowiazujacego najnizszego wynagrodzenia, okreslonego na podstawie przepiséw kodeksu pracy.

Obowiazek ubezpieczenia spotecznego nakladcow istnieje od 1.01.1976r.



(wejScie w zycie rozporzadzenia Rady Ministrow z 31.12.1975r. w sprawie uprawnien pracowniczych osob
wykonujacych prace nakladcza) .

Warunek osiagania okreslonego wyzej poziomu wynagrodzenia odnosi sie zaréwno do nakladcéw wykonujacych prace
po powstaniu obowigzku ubezpieczenia z tego tytulu, jak i do wykonujacych prace przed tg data.

(patrz: wyrok Sadu Apelacyjnego w Lodzi w sprawie IIIAUa 1489/02, Sadu Apelacyjnego w Warszawie z 9.01.2007r.
IITAUa 1080/06)

Zgodnie z § 20 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie postepowania o §wiadczenia
emerytalno-rentowe i zasad wyplaty tych $wiadczen (Dz. U. 1983 r. Nr 10 poz. 49) Srodkiem dowodowym
stwierdzajacym wysoko$é zarobku lub dochodu stanowigcego podstawe wymiaru emerytury lub renty dla celow
emerytalno-rentowych jest zaSwiadczenie wystawione przez pracodawce lub jego nastepce prawnego wedlug wzoru
ustalonego przez ZUS (formularz ZUS Rp7) albo legitymacja ubezpieczeniowa zawierajaca wpisy dotyczace okresow
zatrudnienia i wysokoSci osiaganych zarobkow.

W postepowaniu przed organem rentowym nie jest mozliwe udowadnianie wysoko$ci wynagrodzenia innymi
dowodami niz wymienione w zacytowanym przepisie dokumenty.

Przepisy regulujace postepowanie o §wiadczenia emerytalno-rentowe przed organem rentowym nie majg natomiast
zastosowania w postepowaniu sadowym, ktore regulowane jest przepisami kodeksu postepowania cywilnego.
Ewentualne ograniczenia dowodowe moga wynikac jedynie z przepisow tego kodeksu (Wyrok Sadu Najwyzszego -
Izba Pracy, Ubezpieczen Spolecznych i Spraw Publicznych. z dnia 8 sierpnia 2006 r. I UK 27/2006).

Fakty majace znaczenie do ustalenia wysoko$ci S$wiadczen z tytulu prawa do emerytury moga by¢ wiec wykazywane
przez odwolujacego wszelkimi $rodkami dowodowymi, o ile sa dopuszczalne przez kpc. Taki poglad zostal wyrazony
przez Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 2 lutego 1996 r. II URN oraz w wyroku z dnia 25 lipca 1997 r. II UKN 186/97.
Orzeczenia te jednoznacznie stwierdzaja, ze w postepowaniu sadowym nie obowiazuja ograniczenia, co do $rodkow
dowodowych stwierdzajacych wysokosé zarobkéw lub dochodéw stanowiacych podstawe wymiaru emerytury lub
renty.

Material zgromadzony w niniejszej sprawie w postaci kart wynagrodzen pozwala na przyjecie, ze 1. B. dysponuje
okresami skladkowymi w rozumieniu art.6 ust 2 pkt 11 ustawy o emeryturach i rentach z FUS w miesigcach gdy
osiagala wynagrodzenie w wysoko$ci co najmniej polowy placy 6wczesnej minimalnej pracownicze;j.

Sa okresy od 16.10.1974r. do 31.10.1974r, -0d 1.11.1974r. do 31.12.1974r.
-od 1.01.1975r. do 31.05.1975r., -od 1.07.1975r1. do 31.07.1975T.
-od 1.11.1975r. do 30.11.1975r., -0od 1.01.1976r. do 30.09.1976r.

-od 1.11.1976r. do 31.01.1977r. Ma zatem prawo do wyliczenia kapitalu poczatkowego z ich uwzglednieniem.

Zaskarzona decyzja podlegala wiec zmianie i zgodnie z art.. 477'4 § 2 kpc orzeczono jak w pkt 1 wyroku.

Odwolujaca sie nie ma natomiast prawa do uwzglednienia miesiecy gdy jej zarobek z pracy nakladczej nie osiggal

wymaganego limitu, zatem odwolanie w pozostalym zakresie podlegalo oddaleniu i zgodnie z art. 4774 § 1kpc
orzeczono jak w pkt 2 wyroku.



