Sygn. akt VU 325/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 22 maja 2013 r.

Sad Okregowy w Kaliszu V Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Ewa Nowakowska

Protokolant Alina Kedzia

po rozpoznaniu w dniu 22 maja 2013 r. w Kaliszu

odwolania Z. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.

z dnia 20 lutego 2013 r. Nt (...)

w sprawie Z. S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.
o emeryture

zmienia zaskarzonq decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.z dnia 20 lutego 2013
r. znak (...)w ten sposéb, ze przyznaje Z. S.emeryture od (...).

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 20.02.2013 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych w O.odméwil Z. S.przyznania emerytury, gdyz jako
osoba urodzona po 31.12.1948 r. nie udowodnil co najmniej 15 lat pracy w tych warunkach na dzien 01.01.1999 r.,
bowiem zakwestionowano $wiadectwa pracy w szczegblnych warunkach: z 15.05.2001 1. z (...)w L., 2 16.05.1991 1. Z
(...)wK., z25.09.2001r. z(...)w K. (1),iz 20.03.2001 r. w PPH (...) s. c. w Z.jako zawierajace braki formalne i wadliwe
wskazanie podstawy prawne;j.

Odwolanie od tej decyzji wnidst do Sadu Z. S. domagajac sie przyznania emerytury z tytulu ponad 15-letniego
wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach z powolaniem na zeznania §wiadkéw odnoénie charakteru pracy w w/
w zakladach pracy. Organ rentowy wni6st o oddalenie odwolania.

Sad ustalil co nastepuje:

Z. S., urodzony w dniu (...), udowodnil na dzien 01.01.1999 r. zatrudnienie w lgcznym wymiarze 29 lat, 1 miesiac i 2
dni okreséw skladkowych i niesktadkowych.

Ze $wiadectw pracy w aktach rentowych odwolujacego sie wynika, ze w okresie od 01.02.1977 r. do 15.10.1977 ..
zatrudniony byl w (...) w L. jako pakowacz przetwor6ow zbozowych. W §wiadectwie pracy w szczegdlnych warunkach
z dnia 15.01.2001 r. prace w powyzszym przedziale czasowym zakwalifikowano jako wykonywana na stanowisku
pakowacza przetworéw zbozowych wymienionym w dziale X poz. 10 pkt. 3 wykazu A, stanowiacego zalacznik do



zarzadzenia nr16 Ministra Rolnictwa, Leénictwa i Gospodarki Zywnoéciowej z 31.03.1988 r., w sprawie stanowisk
pracy, na ktorych wykonywane sg prace w szczego6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze (k 7 ar).

W okresie od 05.12.1978 r. do 31.07.1989 r. odwolujacy sie wykonywat prace za i wyladunkowe przy wytwarzaniu
pasz w (...) w K., co zakwalifikowano jako prace na stanowisku wymienionym w wykazie A dzial X i VIII poz. 101 1
rozporzadzenia Rady Ministréw z 07.02.1983 r. (k 9 ar).

Roéwniez taka prace, tj. jako robotnik za i wytadunkowy pasz, Z. S.wykonywal w okresie od 17.05.1991r. do 31.01.1993
r. bedac pracownikiem (...)W. B.w K. (1)., co pracodawca zakwalifikowal jako prace wymieniong w wykazie 17A dzial
X poz. 10 w/w rozporzadzenia z 07.02.1983 r. (dowod: $wiadectwo z 25.09.2001 1. k 11 ar).

W kolejnym zakladzie, Przedsiebiorstwie Produkcyjno-Handlowym (...) s. c., w Z. k/K., odwolujacy sie w okresie od
10.10.1993 1. do 29.04.1996 r. pracowal na stanowisku pracownika fizycznego przy Srutowaniu zb6z, mieszaniu pasz
oraz przy za i wyladunku surowcoéw do produkeji pasz i wyroboéw gotowych, co zakwalifikowano z powolaniem na
przepisy rozporzadzenia Rady Ministréw z 07.02.1983r jako prace wymienione w wykazie A: kolejno - dzial X poz.10,
dzial VIII poz.11i dzial IV poz. 40 (dowod — §wiadectwo z 20.03.2001 1. k 13 ar).

Uzyskane przez Sad akta osobowe z (..) w L. potwierdzaja, ze w okresie od 01.02.1977 r. do 15.10.1977 r. Z.
S. zatrudniony byt stale i w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku ,pakarza , przetworéw zbozowych. Z
pozostalych zakladow pracy nie udalo sie uzyskaé akt osobowych.

Praca odwolujacego sie jako pakowacza dotyczyla pakowania maki w worki. Mgka po przemieleniu zsypywana byta
z pewnej wysoko$ci urzadzeniem w rodzaju leja. Pakowacz podsuwal worek pod otwoér urzadzenia zsypujacego,
uruchamial je, a po napelieniu worka wazyl go, wigzal, metkowal i odstawial do magazynu. Praca ta odbywala
sie na urzadzeniach tradycyjnych. Poza tym, ze wymagala dzwigania ciezkich workéw wiazala sie z wdychaniem
unoszacego sie pytu maki i kurzu (dowod — zeznania $wiadka F. B.od 31 do 33 minuty nagrania z rozprawy w dniu
22.05.2013 r.). W mieszalni pasz nalezacej pierwotnie do (...) w K., a po sprywatyzowaniu do W. B., odwolujacy sie
przez caly czas zatrudnienia wykonywal prace przy produkeji, pakowaniu i wysylaniu pasz. Nie byl na stale przypisany
do okreslonego stanowiska, bo z uwagi na niewielkie rozmiary zakladu przyjeto taka organizacje pracy, ze w miare
potrzeb pracownicy byli przydzielani do odpowiednich prac stuzacych zabezpieczeniu toku produkcji. W zalezno$ci
od polecenia przelozonego na dany dzien pracy odwolujacy sie zasypywat skladniki pasz do urzadzenia mieszajacego,
dozorowal prace Srutownika, mieszacza, pakowal pasze w worki do wysylki itp. Caly czas pracowal w tych samych
warunkach niekorzystnych dla zdrowia, gdyz w pomieszczeniu mieszalni panowalo ogromne zapylenie. Podobna
organizacja pracy i warunki obowigzywaly tez w mieszalniach powstalych po zlikwidowaniu (...)w K., a w ktdérych
odwolujacy sie pracowal w nastepnych latach tj. w mieszalni W. B.i mieszalni (...)w Z.. Tam réwniez pracownicy
wykonywali wszelkie prace fizyczne zwigzane z produkejg pasz, zaréwno przy Srutowaniu zbdz, mieszaniu pasz oraz
przy ich za i wytadunku (dowo6d — zeznania §wiadka P. S.od 19 do 27 minuty nagrania z rozprawy w dniu 22.05.2013 1. i
$wiadka Z. K.od 4 do 17 minuty nagrania). Z. S.opisana wyzej prace fizyczna przy produkcji pasz podczas zatrudnienia
w (...)wykonywal tylko do 31.07.1989 r., bo nastepnie przeniesiono go na stanowisko konwojenta i zajmowal sie
rozwozeniem chleba (dowod — §wiadectwo pracy w szczegdlnych warunkach z 16.05.1991 r. k g pliku akt emerytalnych
ZUS i o$wiadczenie odwolujacego sie).

Sad zwazyl co nastepuje:

Zgodnie z art.184 ust.1 ustawy z 17.12.1998 r. o emeryturach i rentach z FUS (Dz. U. Nr 162 poz.1118) ubezpieczonym
urodzonym po dniu 31.12.1948 r. przysluguje emerytura po osiggnieciu wieku przewidzianego w art.32-34, 39 i 40,
jezeli w dniu wejscia w zycie ustawy (01.01.1999 r.) osiggneli:

1. okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze wymagany w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzna;

oraz



2. okres skladkowy i niesktadkowy, o ktéorym mowa w art.27 .

Stosownie do tresci ust.2 emerytura ta przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do OFE oraz w stanie prawnym
obowiazujacym do 31.12.2012 r. pod warunkiem rozwigzania stosunku pracy w przypadku ubezpieczonego bedacego
pracownikiem.

Stosownie do treéci art. 32 cyt. ustawy ubezpieczeni bedacy pracownikami, o ktérych mowa w ust. 2-3, zatrudnieni
w szczegOlnych warunkach przez co najmniej przez 15 lat, nabywali prawo do emerytury w wieku obnizonym o 5 lat
od podstawowego o ile udowodnili laczny staz ubezpieczeniowy okre§lony w art.27 cyt. ustawy wynoszacy 20 lat dla
kobiet i 25 lat dla mezczyzn.

Stosownie do ust.4 tego przepisu wiek emerytalny, rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na podstawie
ktorych osobom wymienionym w ust.2 i 3 przystlugiwalo prawo do emerytury, ustala sie na podstawie przepisow
dotychczasowych tj. rozporzadzenia Rady Ministréow z 7.02.1983 r. w sprawie wieku emerytalnego oraz wzrostu
emerytur i rent inwalidzkich dla pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub w szczegblnym
charakterze (Dz. U. Nr 8 poz.43 ze zmianami).

Paragraf 2 powyzszego rozporzadzenia stanowi, ze okresami prac uzasadniajacymi prawo do §wiadczen na zasadach
okre$lonych w tym rozporzadzeniu sa okresy, w ktorych praca w szczegblnych warunkach wykonywana byla stale i w
pelnym wymiarze czasu obowiazujacym na danym stanowisku pracy. Okresy te stwierdza zaklad pracy na podstawie
posiadanej dokumentacji w §wiadectwie wykonywania pracy w szczegélnych warunkach.

W przypadku braku odpowiedniego dokumentu mozliwe jest wykazywanie pracy w szczegélnych warunkach
dowodami przewidzianymi w procedurze cywilne;j.

Zgodnie z art.184 ust.1 cyt. ustawy odwotujacy sie, jako osoba urodzona po 31.12.1948 r., winien warunki stazowe
tj. 25 lat okresow skladkowych i niesktadkowych oraz 15-letni okres pracy w szczegblnych warunkach wykazac¢ na
dzien 01.01.1999 r. Poza sporem jest, ze odwolujacy sie nie przystapil do OFE. W dacie zlozenia wniosku pozostawat
w stosunku pracy, planujgc jego rozwiazanie w dniu 24.01.2013 r.

Stanowisko pracy pakowacz ujete jest w dziale X poz. 10 pkt. 3 wykazu resortowego. zarzadzenie nr 16 Ministra
Rolnictwa, Le$nictwa i Gospodarki Zywnoéciowej z 31.03.1988 r. w sprawie stanowisk, na ktérych wykonywane
sa prace w szczegbdlnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze (Dziennik Urzedowy Ministerstwa Rolnictwa
Leénictwa i Gospodarki Zywnoéciowej nr2 poz. 4-5) . W punkcie 5 powolanej pozycji wymienia sie stanowisko
mieszankowego $ruty i komponentoéw paszowych, w punkcie 6 — dozowacza surowcoé6w na mieszanki paszowe, a w pkt.
7 — robotnika za i wyladunkowego zb6z, przetwor6w zbozowych komponentéw paszowych i pasz. Przepisy resortowe
stanowig powtorzenie i niejako doprecyzowanie ogolnego okreslenia pracy uznanej za wykonywana w szczegdlnych
warunkach wskazanej w przepisach ogblnych odnoszacych sie do wszystkich branz gospodarki.

Stanowiska pracy odwolujacego sie odpowiadaja generalnie stanowisku ujetemu w wykazie A do cytowanego
rozporzadzenia Rady Ministrow z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego w dziale X poz. 10 jako prace przy
wytwarzaniu maki, kasz, platkow i §ruty.

Utrwalone orzecznictwo sadowe pozwala na zaliczanie do pracy w szczeg6élnych warunkach pracy wykonywanej
w ramach dobowego czasu pracy na wiecej niz jednym stanowisku i o ile wszystkie zajecia wykonywane sa na
stanowiskach umieszczonych w wykazie prac w szczeg6lnych warunkach, tak jak to miato miejsce w niniejszej sprawie.

Nie jest dopuszczalne jedynie uwzglednianie innych wykonywanych réwnocze$nie prac w ramach dobowej miary
czasu, ktore nie oddzialywaly szkodliwie na organizm do okreséw pracy wymaganych do nabycie prawa do emerytury
w nizszym wieku emerytalnym wykonywanych w szczego6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze stale i w
pelnym wymiarze czasu pracy (patrz wyrok Sadu Najwyzszego z 4.06.2008 r. II UK 306/07 OSNP 2009/21-22/290).



Mimo nieprecyzyjnego wskazania klasyfikacji stanowiska w §wiadectwach pracy zakwestionowanych przez organ
rentowy praca wykonywana przez Z. S. w zakladach zbozowych w L. oraz w w/w trzech mieszalniach pasz (za
wyjatkiem pracy konwojenta od 01.08.1989 r. do 16.05.1991 r.) byla wiec praca w szczego6lnych warunkach. W pracy
tej stale narazony byl na dzialanie szkodliwych czynnikéw w postaci ogromnego zapylenia.

Z. S.wykazal zatem okres ponad 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach. Wiek 60 lat osiggnal w dniu (...). Wniosek
o emeryture zlozyl w dniu 12.12.2012 r. W tym stanie rzeczy Sad przyznal odwolujacemu sie prawo do emerytury
wezedniejszej od daty spelnienia ostatniego z warunkéw do §wiadczenia, jakim bylo osiggniecie wieku emerytalnego,
tj. od 24stycznia 2013 1.

Zaskarzona decyzja podlegala wiec zmianie i zgodnie z art.477'4§2 k.p.c. orzeczono jak w wyroku.



