Sygn. akt VU 503/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 pazdziernika 2017 r.

Sad Okregowy w Kaliszu V Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Romuald Kompanowski

Protokolant sekr. sadowy Justyna Dzikowska

po rozpoznaniu w dniu 6 pazdziernika 2017 r. w Kaliszu
odwolania Z. N.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.

z dnia 18 kwietnia 2017 r. Nr (...)

w sprawie Z. N.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.
o emeryture

Zmienia zaskarzonq decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w O.z dnia 18 kwietnia 2017
r. znak (...)w ten sposob, ze przyznaje odwolujgcemu Z. N.prawo do emerytury poczynajqc od dnia

(.).

UZASADNIENIE

Decyzja z 18 kwietnia 2017 r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w O.odméwil Z. N.prawa do emerytury dla
pracownikéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach albowiem wnioskodawca nie osiagnal wymaganego okresu
takiej pracy. Tym samym organ rentowy nie uwzglednil wnioskodawcy do okresu pracy w warunkach szczegblnych
zatrudnienia w Przedsiebiorstwie (...)w O. (1) w latach 1978 — 98.

Odwolanie od powyzszej decyzji ztozyt Z. N.wnoszac o zmiane decyzji i przyznanie prawa do emerytury przy zaliczeniu
pracy w Przedsiebiorstwie (...)w O. (1) jako okresu pracy w warunkach szczeg6lnych.

Organ rentowy wnio6st o oddalenie odwolania.
Sad ustalil co nastepuje:

Odwolujacy Z. N.urodzony dnia (...)w okresie 3 lipca 1978 — 31 lipca 1998 byl pracownikiem w Przedsiebiorstwie (...)w
O. (1). Przez caly okres zatrudnienia odwolujacy wykonywal prace montera sieci wodnokanalizacyjne;j.

dowdd: $wiadectwo pracy w aktach ZUS

Odwolujacy wskazana wyzej prace wykonywal codziennie i w pelnym wymiarze czasu pracy. Praca montera
sieci wodnokanalizacyjnej polegla na ukladaniu i montowaniu w wykonanych wczesniej wykopach rur sluzacych
do przesylania wody i odbierania $ciekéw komunalnych a takze montazu dodatkowych urzadzen i przylaczy



umozliwiajacych taki przesyl. Gleboko$¢ wykopu uzalezniona byla od warunkow terenowych i ksztaltowala sie na
poziomie od 1,6 metra przy ukladaniu rur dla przylacza wodnego do 2 i wiecej metréw przy ukladaniu instalacji
kanalizacyjnych. Zasadniczo wykop wykonywany byl przy pomocy koparki obstugiwanej przez operatora koparki. W
przypadku zakladania nowych instalacji wykop wykonywany byl do glebokosci docelowej na ktorej ukladane byly
rury. Przy usuwaniu awarii sieci wodociagowej badz kanalizacyjnej, wykop przy pomocy koparki wykonywany byl
do glebokosci warunkujgcej dojscie do instalacji po czym dalsze prace wykonywane byly przez monteréw recznie
przy pomocy lopat. Po wykonaniu tych prac, monterzy przystepowali do naprawiania uszkodzonych elementéw
instalacji. Przy zakladaniu instalacji wodnokanalizacyjnej dla potrzeb ludno$ci dodatkowo monterzy zajmowali sie
zakladaniem odpowiedniego przylacza w budynku. Ta cze$é prac polegala na przekuciu odpowiedniego otworu w
Scianie zewnetrznej budynku oraz poprowadzenie instalacji w budynku do miejsca gdzie zlokalizowane bylo przylacze.
Prace w budynku dla wykonania przylacza stanowily niewielka cze$¢ dniowki; nie przekraczaly $rednio 1 godziny.

dowdd: zeznania §wiadkow: A. D., H. P., zeznania odwolujacego.

Zaklad wyplacal odwolujacemu dodatek za prace szkodliwa do lutego 1990 r. Od tego czasu zaklad zaprzestal
wyplacania dodatkéw szkodliwych swym pracownikom.

dowdd: karty wynagrodzenia w aktach ZUS, zeznania odwolujacego.

Na dzien 1 stycznia 1999 r. odwolujacy legitymuje sie okresem ubezpieczenia wynoszacym 26 lat 1 miesigc i
23 dni. Odwolujacy jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego ale zlozyl wniosek o przekazanie $rodkow
zgromadzonych na rachunku w tym funduszu na dochody budzetu panstwa

/bezsporne/
Ustalajac powyzszy stan faktyczny sad dat wiare zeznaniom odwotujacego.
Sad zwazyl co nastepuje:

Zgodnie z przepisem 32 ust. 1i 2 ustawy z dnia 17.12. 1998 r. o emeryturach i rentach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949 r., bedacymi pracownikami, o ktérych mowa w
ust. 2-3, zatrudnionymi w szczegblnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze, przystluguje emerytura w wieku
nizszym niz okreslony w art. 27 ustawy.

Osoby urodzone po dniu 31 grudnia 1948 r. w my$l uregulowania zawartego w przepisie art. 184 ust. 1 cytowanej
ustawy moga naby¢ prawo do emerytury na powyzszych warunkach po osiggnieciu wieku okre§lonego w art.32 ustawy,
jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy tj. w dniu 1 stycznia 1999 r. osiggneli:

- okres zatrudnienia w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze wynoszacy co najmniej 15 lat
oraz
- okres skladkowy i niesktadkowy wynoszacy w przypadku mezczyzn co najmniej 25 lat.

Dla celéw ustalenia uprawnien, o ktérych mowa wyzej, za pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach
uwaza sie pracownikéw zatrudnionych przy pracach o znacznej szkodliwos$ci dla zdrowia oraz o znacznym stopniu
ucigzliwo$ci lub wymagajacych wysokiej sprawnosci psychofizycznej ze wzgledu na bezpieczenstwo wlasne lub
otoczenia w podmiotach, w ktérych obowigzuja wykazy stanowisk ustalone na podstawie przepiséw dotychczasowych.
Wiek emerytalny, o ktorym mowa w ust. 1, rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na podstawie, ktérych osobom
wymienionym wyzej przystuguje prawo do emerytury, ustala sie na podstawie przepiséw dotychczasowych.

Zgodnie z przepisem § 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7. 02.1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczegblnych warunkach ... /Dz. U. nr 8 poz. 43 z p6z. zm. / za okres zatrudnienia
wymagany do uzyskania emerytury, zwany dalej "wymaganym okresem zatrudnienia", uwaza sie okres wynoszacy



20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn, liczony lacznie z okresami skladkowymi, okresami nieskladkowymi oraz
ewentualnie okresami uzupekiajacymi / okresy ubezpieczenia rolniczego, okresy pracy w gospodarstwie rolnym /. W
mys$l § 4 ust.1 cytowanego rozporzadzenia pracownik, ktéry wykonywat prace w szczegbdlnych warunkach, wymienione
w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki:

- osiggnal wiek emerytalny wynoszacy: 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
- ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach.

Przepis § 2 ust. 1 cytowanego rozporzadzenia wymaga do zaliczania okreséw pracy w warunkach szczegélnych do
okresOw uprawniajacych do wczesniejszej emerytury aby praca taka byla wykonywana stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku.

Zebrany w sprawie material dowodowy wskazuje jednoznacznie, iz odwolujacy legitymuje sie wymaganym okresem
pracy w warunkach szczeg6lnych. Od dnia 3 lipca 1978 r. do dnia 31lipca 1998 r. odwolujacy wykonywal prace montera
instalacji i urzadzen wodnokanalizacyjnych i prace takie wykonywal w glebokich wykopach. Prace takie wymienione
sa w wykazie A dzial V pkt. 1 zalacznika do cytowanego wyzej rozporzadzenia. Prace taka odwolujacy wykonywal
codziennie i w pelnym wymiarze czasu pracy do dnia 31.07.1998 r. Wykonywanie takiej pracy sprawilo o lacznym
ponad 15 — letnim okresie pracy w warunkach szczegdlnych.

Poza sporem pozostawalo spelienie przez odwolujacego pozostalych warunkéw koniecznych do przyznania
emerytury. Odwolujacy legitymowatl sie ponad 26 letnim okresem ubezpieczenia i w chwili wydawania zaskarzonej
decyzji mial ukoniczony 60-ty rok zycia. Srodki zgromadzone na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym,
odwolujacy wnioskowal o przekazanie za po$rednictwem ZUS na dochody budzetu panstwa.

Zaskarzona decyzja podlegala wiec zmianie jak w sentencji.



